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1. Premessa e definizioni 
 

Con il presente disciplinare tecnico, ASIA Napoli SpA, società partecipata del Comune di Napoli e 

gestore dei servizi di raccolta differenziata ed igiene ambientale nel territorio del Comune di 

Napoli, regolamenta le modalità di esecuzione del servizio  per il nolo di minipala gommate per la 

raccolta di cumuli di rifiuti abbandonati sulle strade della cinta urbana della città di Napoli. 

 

Gli allegati costituiscono parte integrante della documentazione di gara insieme al presente 

disciplinare tecnico. 

Ai fini del presente documento si intende per: 

 ASIA: ASIA Napoli SpA, gestore dei servizi di raccolta rifiuti ed igiene ambientale nel 

territorio del Comune di Napoli 

 DT: disciplinare tecnico 

 Concorrente: ogni Impresa che presenta offerta 

 Aggiudicatario: Impresa vincitrice della gara 

 Mezzo: la minipala o pala compatta gommata 

 

Il mezzo che sarà utilizzato per il nolo a caldo dovrà essere abilitato all’uso di cui trattasi ed essere 

munito di tutte le certificazioni che la normativa vigente prevede per i mezzi in questione. Il 

personale utilizzato dovrà essere perfettamente equipaggiato per lo svolgimento delle operazioni di 

raccolta R.S.U. e la Ditta dovrà essere in regola con quanto previsto dalla normativa vigente in 

materia del lavoro. La Ditta dovrà manlevare l’A.S.I.A.-Napoli SpA da qualsiasi responsabilità 

civile e penale derivante dall’esecuzione del Servizio.  

2. Caratteristiche del mezzo 

Il mezzo che viene richiesto per lo svolgimento delle attività di raccolta su strada è una minipala o 

pala compatta caricatrice, dotata di pinza di serraggio: in particola lo stesso dovrà essere munito 

delle seguenti caratteristiche tecniche:  
1) Pala caricatrice a norma CE con capacità di benna min. 0,35 m³  

2) Larghezza benna : non superiore a mm 1400  

3) Motore diesel con potenza Max 42 HP  

4) Trasmissione idrostatica a regolazione automatica di potenza  

5) Cabina chiusa  

6) Autolivellamento della benna  

7) Cintura di sicurezza  

8) Sedile molleggiato  

9) Fari alogeni  

10) Freno di parcheggio  
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11) Marmitta catalitica  

12) Avvisatore acustico retromarcia  

13) Dotazione di tutti i dispositivi di sicurezza a norma, nonché rispondenza a tutti i requisiti di 

qualità e sicurezza vigenti in materia 

14) Dotazione della segnaletica stradale per l’allestimento e la segnalazione del cantiere stradale 

nel quale sono svolte le attività 

15) Benna di carico con lama e griffe per il serraggio dei rifiuti. 

16) Lampeggiatore luminoso. 

L’attrezzatura deve rispettare tutte le norme CEE UNI/EN ed ISO in materia di sicurezza, ed alla 

normativa antinquinamento vigente. 

Gli automezzi, almeno tre, dovranno essere stati immatricolati, almeno uno per la prima volta, dopo 

il 1/1/2015 ed i rimanenti due dovranno essere stati per la prima volta immatricolati in data, non 

antecedente al 1/1/2013.  

3. Attestazioni e certificazioni del mezzo 
 

Dovrà essere tenuta a cura dell’aggiudicatario la documentazione attestante che il veicolo risponde 

a tutte le norme di legge vigenti in materia ed in particolare dovrà essere presentata la 

documentazione di seguito elencata:  

 Attestazione di buono stato di conservazione, manutenzione ed efficienza ai fini della sicurezza;  

 Attestazione che la macchina è in regola con le norme sulla disciplina della circolazione 

stradale;  

 Attestazione che la macchina è in regola con le norme sulle emissioni in genere;  

 Attestazione Livello di rumorosità (101 dB-A esterno / 73 dB-A interno) rispondente alle 

Normative vigenti (2000/14/CE, ISO 6396 e successive).  

 Attestazione del possesso dei titoli professionali nonché dell’avvenuta formazione ed 

addestramento di coloro che saranno indicati come conducenti dei mezzi d’opera.  

 

La ditta aggiudicataria dovrà far visionare il/i proprio/i mezzo/i prima della stipula della 

convenzione. In caso di collaudo negativo, la Ditta aggiudicataria dovrà provvedere alla 

sostituzione con mezzo/i idoneo/i.  

Tutte le minipale che saranno utilizzate per il servizio in oggetto dovranno essere abilitate all’uso di 

cui trattasi ed essere munite di tutte le certificazioni che la normativa vigente prevede per siffatti 

autoveicoli.  

4. Modalità di erogazione del servizio 
 

La ditta aggiudicataria sarà avvisata del servizio richiesto dal Responsabile della sede operativa 

interessata. Detta richiesta, anticipata telefonicamente e successivamente trasmessa a mezzo fax, 
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sarà effettuata con opportuno anticipo e, in caso di ritardo e/o mancata prestazione da parte della 

ditta affidataria del servizio saranno applicate le penali previste nello schema di Contratto allegato 

al Disciplinare. 

La mini pala, in perfetto stato di efficienza, funzionalità e decoro, dovrà assumersi, con il relativo 

autista, trasportata a cura e carico della ditta affidataria del servizio, presso la sede operativa 

richiedente. 

La ditta dovrà passare prima dell’inizio ed alla fine dell’attività presso la sede del Distretto ASIA 

competente per la registrazione del servizio.  

La ditta dovrà fornire recapiti telefonici (numero telefonico di rete fissa, numero di rete fax e 

numero telefonico di rete mobile) ai quali l’ASIA potrà rivolgersi per qualsiasi ed eventuale 

comunicazione. 

Gli operatori dovranno provvedere almeno a due carichi utili di n. 2 automezzi di Grossa Portata 

250÷300 q.li. 

Durante lo svolgimento del servizio, le ditte dovranno provvedere, a propria cura e spese alla 

segnaletica per l’allestimento del cantiere stradale temporaneo, (coni bianco-rossi, segnali (lavori in 

corso, mezzi d’opera in azione, direzione obbligatoria, ecc…).  

La ditta che intende fornire il servizio dovrà garantire per l’intera durata del contratto, il perfetto 

funzionamento dei mezzi oggetto dell’appalto e delle attrezzature collaterali nonché assicurare, in 

caso di improvvisa avaria, la sostituzione con lo stesso tipo di minipala o pala compatta  entro e non 

oltre un’ora dalla segnalazione e comunque deve essere assicurato il servizio previsto anche oltre 

l’orario di lavoro necessario. Le aziende dovranno provvedere, durante l’espletamento del servizio, 

in caso di guasto improvviso anche derivante dalla necessità di riparare e/o sostituire i pneumatici, a 

tutte le esigenze manutentive a propria cura e spese. 

Il turno lavorativo è fissato in 4 ore. 

Eccezionalmente potranno essere effettuati turni di 6 ore, su esplicita richiesta dei responsabili 

operativi.  

In tal caso sarà corrisposto un importo così come indicato nell’apposita tabella, alla lettera B.2 del 

Disciplinare di gara, scontato del ribasso offerto in gara.  

In caso di mancata sostituzione dell’automezzo in avaria, oltre all’applicazione delle penali, come 

previsto nello schema di Contratto allegato al Disciplinare, il pagamento avverrà per le sole ore di 

effettuazione del servizio, proporzionalmente all’importo del turno intero.  

Il servizio dovrà essere espletato nell’osservanza dei principi di cui al D.Lgs.152/2006 e s.m.i. e 

secondo le modalità previste dal Regolamento Comunale e dalle Ordinanze Sindacali in materia 

vigenti e/o eventualmente emessi nel periodo di durata del presente contratto.  

5. Disposizioni in materia di sicurezza. 
 

Durante lo svolgimento del servizio dovrà essere garantito il rispetto di tutto quanto previsto 

dalle leggi vigenti, in particolare dal citato D.Lgs.152/2006, dal Codice della Strada, dal D. Lgs. 

81/08 e s.m.i., nonché da tutte le vigenti normative in materia di Igiene e Sicurezza Ambientale e 

dai Regolamenti Comunali in vigore.  

Il personale utilizzato dovrà essere perfettamente equipaggiato per lo svolgimento delle operazioni 
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di raccolta e trasporto R.S.U. e la Ditta dovrà essere in regola con quanto previsto dalla normativa 

vigente in materia di lavoro.  

L’Impresa s’impegna altresì ad osservare e a fare osservare ai propri preposti ed a tutti propri 

dipendenti le disposizioni di legge in materia di igiene del lavoro, nonché di prevenzione e 

protezione della salute e della sicurezza dei lavoratori, ai sensi del D.Lgs.81/08.  

L’impresa si impegna ad assicurare l’informazione e la formazione del personale impegnato nei vari 

cantieri di cui al presente Disciplinare, in merito alla tipologia di lavoro da eseguire ed ai rischi 

lavorativi da essi derivanti nonché della tipologia dei rifiuti da prelevare. 

In particolare, per il personale che opera su strada, così come quello addetto alla guida,  le divise 

saranno conformi ai requisiti previsti per gli indumenti ad alta visibilità dalla normativa UNI-EN 

20471 e che ciascun dipendente dovrà essere munito di un cartellino con foto di riconoscimento, 

indicante le generalità, qualifica e l’impresa di appartenenza ai sensi dell’art. 26 del D.L.gs 81/08.  

L’ASIA, eserciterà il controllo sulle attività svolte mediante i Responsabili territoriali ASIA, 

attraverso il personale preposto o persona comunque designata, che  assicureranno la vigilanza, la 

buona esecuzione del servizio.  

A tale scopo potranno disporre in qualsiasi momento, ed a loro discrezione e giudizio, la qualità del 

servizio eseguito e la verifica degli automezzi e dei territori trattati. 

Il personale addetto alla conduzione delle minipale dovrà essere in possesso della idoneità psico-

fisica attestata da specifica certificazione medica ai sensi dell’art. 41 del D.L.gs 81/08 con 

particolare riferimento all’assenza di dipendenza da alcool e sostanze psicotrope/stupefacenti. 

La Ditta dovrà manlevare l’ASIA da qualsiasi responsabilità civile e penale derivante 

dall’esecuzione del Servizio.  

Nonostante la natura domestica dei rifiuti, classificati come “non pericolosi”, non si può escludere 

la presenza impropria, non nota e non rilevabile, di rifiuti con potenzialità di pericolo per l’uomo 

quali ad esempio, oggetti con capacità di ferire (punta e taglio), infettare, esplodere, infiammarsi, 

emettere sostanze nocive nelle varie forme (solida, liquida, aeriforme), etc. È obbligo 

dell’aggiudicataria, così come previsto dalla vigente normativa in materia, di procedere alla 

valutazione dei rischi lavorativi per l’attività specifica e di adottare tutti i presidi a protezione dei 

lavoratori. L’ASIA non è responsabile, in alcun modo, degli eventuali danni a cose e persone che 

dovessero verificarsi a seguito dell’attività aggiudicata.  

L’aggiudicataria è tenuta ad osservare tutte le norme di legge che regolano la previdenza e 

l’assistenza sociale ed il rispetto di tutti gli obblighi connessi alle disposizioni in materia di 

sicurezza e salute sul lavoro, in particolare deve adempiere a tutti gli obblighi previsti dal D. Lgs. 

81/2008 e s.m.i. 

L’aggiudicataria ha l’obbligo di redigere e presentare un proprio Piano Operativo di Sicurezza 

(anche utilizzando il modello allegato agli atti di gara, se ritenuto opportuno) e di specificare i costi 

sostenuti per assicurare la sicurezza e la salute sul lavoro dei propri dipendenti per l’espletamento 

delle attività oggetto di gara. 

L’aggiudicataria deve provvedere, entro cinque giorni dall’aggiudicazione, a presentare idonea nota 

informativa circa i pericoli ed i rischi e le norme presenti nel proprio impianto, nonché le norme di 

comportamento e le procedure di sicurezza e di emergenza che dovrà osservare il ns. personale 

all’interno del proprio sito. 

Prima dell’inizio dell’appalto, l’Aggiudicataria sarà convocata da ASIA per la redazione di un 
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verbale di cooperazione e coordinamento in materia di sicurezza lavoro e per i rischi da 

interferenza. 

Qualora ASIA dovesse procedere ad introdurre nel proprio servizio modifiche delle attività e/o 

nuove condizioni operative ed organizzative, che dovessero apportare significative variazioni ai 

livelli di sicurezza, ne darà tempestiva comunicazione all’aggiudicataria. Analogamente, 

l’aggiudicataria deve comunicare ad ASIA eventuali variazioni nel proprio sistema di lavoro, al fine 

di individuare ed approntare nuove misure di prevenzione. 


